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Liberta di manifestazione del pensiero
Principio di equaglianza Diritto Costituzionale
Dirilti fondamentali della persona
Dirilto di difesa +
Aggravante per le minacce - Dirilto Penale
Anonimato dei collaboratori di giustizia e dei testimoni a rischio

Codice Privacy

Codice della proprieta industriale Tutela del patrimonio informativo aziendale

Best pratices e standard internazionali
L.300/1970 divieto di controllo lavoratori
Prow. GP videosorveglia ok . £y :
? g Societa sorvegliata e tecnologia invasiva
Prow. GP posta eleltronica e internet

Prow. GP smaltimento sicuro rifiuti

Diritto all'anonimato

Dirilto dell'autore di rimanere anonimo
dato anonimo
principio di necessita
Dirilto alla protezione dei dati personali anonimato dei dati sanitari
Diritto Civile +|SP art. 123, 126, 129
- ISP data retention art. 132 (vedi L."Pisanu”)
Dirilto della madre a non essere nominata
Dirilto dellindividuo Diritto dei donatori di rimanere anonimi
Legislazione speciale per le tossicodipendenze
Diritto Amministrativo SRS VR RS
Anonimato negli appalti
Dirilto all'oblio Prow. GP archivi storici dei quotidiani online

Raccomandazioni Unione Europea e art. 29
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Banca dati DNA

nvocazione di reati quali il terrorismo e la
pedopornografia per ottenere facili consensi e
giustificare provvedimenti censori limitativi
delle liberta fondamentali




| € , , lerciali
premono per conquistare il potere della rete:
-Produttori di hardware e software
dellinfrastruttura fisica

di rete
-Motori di ricerca
-Social network
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Od@ da escluderne il

trattamento quando Ie 'i.rnali-lta;.),_pe_s:egulte nei singoli casi
POSSoNo essere realizzate mediante, rispettivamente, dati
anonimi od opportune modalita che permettano di
identificare l'interessato solo in caso di necessita.
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Art. 4. Definiz
1. Ai fini del g
[..4 . .
o) ,,d’ato_c'he'm origine, o a
seguito di trattamento, non puo essere associato
ad un interessato identificato o identificabile;

[




Art. 22. Prin pi appli bili al trattame
sensibili e giudl |

[ |

3. | soggetti pubblici possono trattare solo i dati
sensibili e giudiziari indispensabili per svolgere
attivita istituzionali che non possono essere
adempiute, caso per caso, mediante il trattamento di
dati anonimi o di dati personali di natura diversa.
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1. I dati relativi al traffico riguarda

A5
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7

ed utenti tratte

pubblica di cc n

comunicazione elettronica accessibile al
pubblico sono cancellati o resi anonimi
quando non sono piu necessari...




| dati relati
al traffico, riter
pubbliche di ¢

comunlcaZIone elet

POSSONO essere. trattatl solo'?se anonimi o se |! utente 0
I'abbonato ha man|fe'stato.,;prev1amente il proprio
consenso, revocabile in ogni momento, e nella
misura e per la durata necessari per la fornitura del
servizio a valore aggiunto richiesto.




inserimento e d/ 5ucce551vo'ut/llzzo dei dat/ persona//
relativi agli abbonati negli elenchi cartacei o elettronici a
disposizione del pubblico, anche in riferimento ai dati gia
raccolti prima della data di entrata in vigore del presente
codice...
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Tatto costituisca piu grave reato, chiunque, al fine di
trarne per sé o p rofi ltri un danno,
procede al tratta di azione di quanto

, 2 3 ‘ 7 130 ovvero in
applicazione dell! art;l“"@"l"" - se dal fatto deriva
nocumento, con la reclusione da sel a dlClotto mesi o, se il fatto
consiste nella comunicazione o dlfoSlone con la reclusione da sei
a ventiquattro mesi..

-Anonimato = strumento per proteggere la privacy?
-Violazione dell’anonimato altrui = obbligo penalmente
sanzionato?




re ;-llenza o di
cinda dallindividuazione
nommatlva dell’mteres. ato nella sala d’attesa

-Artt. 87, 88. Ricette relative alle prescrizioni
di medicinali redatte in modo tale da risalire
all’identita solo in caso di necessita




sl %&/A anonimalo. per un lest su

Zlano come, nei
, manchi una
ta di esecL ;,_.ff”e'”i’f;-;del Test, in
particolar modo per quanto riguarda gratuita,
anonimate.... =

Www.iss.it

Ufficio Stampa : Comunicati stampa : Cs n°1/2010 - HIV, ecco la
afia di come si a...
Mirella Taranto

Istituto Superiore di Sanita
Viale Regina Elena 299
00161 - Roma (I)
Telefono: 06 4990 2950
Fax: 06 49 38 71 54
ufficio.stampa@iss.it

Cs n°1/2010 - HIV, ecco la fotografia di come si accede al Test in
Italia




salute e Ia

cn‘ratura of per Iag..ifsiepvarazwne dl tall dati dagli

altri dati personali dell'interessato.
“Guida operativa per redigere il Documento
Programmatico sulla Sicurezza dei dati”

Tab. 8 - Cifratura dei dati o separazione dei dati idenfificativi (solo per
organisn sanitart od esercont '.'u ont sanifene)

Trattamensi Protezione scalia Tecuica adostata

(Cifratura/ Separazione) - - .
: P / Descrizions ‘formazion: vl




estratti da repertl rlnvenutl mjl}UOghl dove rlsultavano commessi reati o
appartenenti a persone ldentlflcate nel corso di indagini (persone
sospettate, vittime di reato, operatori di polizia), ma anche campioni
biologici, in forma di “estratti di Dna”, che residuano dalle analisi
effettuate. Profili e campioni biologici, se non disposto diversamente
dall'autorita giudiziaria, sono conservati a tempo indeterminato per
eventuali, ulteriori esigenze investigative. Le misure prescritte dal
Garante e adottate dal Ris per la messa in sicurezza dei dati sono
particolarmente rigorose. Tra le principali figurano... I'adozione di
soluzioni tali da non rendere i campioni conservati direttamente
riconducibili a persone identificate.




dalla Cu/tura;';dél'/é,/o-os}'zﬁné séaa/e dalla

situazione economica in cui si versa, da
qualunque cosa uno abbia commesso in
passato a cio che e al presente: tutti vengono
accettati e considerati allo stesso modo,
nessuno puo essere giudicato o escluso”

AA.
Alcolisti Anonimi
Italia




Narcotici Anonimi - Italia

Hai un problema con le droghe? Se vuoi smettere, ti possiamo aiutare.

'aZlone importante

per un d/pendente "iche;per Ja prima volta pensa
di andare a una riunione. L'anonimato inoltre
consente un'atmostera d’ uguag//anza durante le
riunioni. Infine aiuta ad assicurare che né la
personalita di un singolo, né circostanze
particolari siano considerate piu importanti del
messaggio di recupero condiviso in N




onica e ernel

un'interferenza /ng/ustlflcata 5u1

come pure di soggetti esterni che rlcevono o inviano comunicazioni
elettroniche di natura personale o privata.

Deve essere per quanto possibile preferito un controllo preliminare su dati
aggregati, riferiti all'intera struttura lavorativa o a sue aree.

Il controllo anonimo puo concludersi con un avviso generalizzato relativo ad
un rilevato utilizzo anomalo degli strumenti aziendali e con I'invito ad
attenersi scrupolosamente a compiti assegnati e istruzioni impartite. L'avviso
puo essere circoscritto a dipendenti afferenti all'area o settore in cui é stata
rilevata I'anomalia. In assenza di successive anomalie non e di regola
giustificato effettuare controlli su base individuale.




apparecch_ia
dell’attivita dei lavo

Art. 8 - Divieto di indagiai sulle opinioni

F’ fatto divieto al datore di lavoro, ai fini
dell’assunzione, come nel corso dello svolgimento
del rapporto di lavoro, di effettuare indagini, anche a
mezzo di terzi, sulle opinioni politiche, religiose o
sindacali del lavoratore, nonché su fatti non rilevanti
ai tini della valutazione dell’attitudine professionale
del lavoratore.




E’ stato COHSI?"{'("", / i
giurispruden;a;

pubblico mm:stér' ;e,,_,‘/essal n{'#er@__,/ /nut///zzab///ta di

denunce e scritti anonlml ln‘quanto tall Si e ritenuto invece
che questi non impedissero. ed anzi consentano a tali organi
di indagare sull’esistenza di presumibili reati e, addirittura, di
esperire taluni mezzi di ricerca della prova, quali perquisizioni
e sequestri. Soluzione, quest’ultima opportunamente respinta
dalle pit recenti pronunce; mentre appare ormai consolidato
'orientamento dei giudici di legittimita nel ritenere, al pari di
altri elementi, tra cui le indicate pseudonotizie di reato,

anche le “segnalazioni” o “dichiarazioni” anonime valido
“spunto” (ma solo “spunto”) d’indagine.
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%ccerfamenfo /L’éca/é éaéalfo s un %/e anonLmo

[ legittimo llaecert

anonimo rin; vefsmit“

dell’ az:enda __ nirino. d

finanziaria. E;‘rgq%uesto it _/_c__{_;pprodo della
giurisprudenza di legittimita (sentenza del 12
maggio 2011) che non arresta la sua corsa verso la
massima espansione dell'accertamento induttivo
basato su documentazione extracontabile.

La Cassazione afferma che a sorreggere
['accertamento e sufficiente anche un file
anonimo trovato dalla Guardia di finanza nel Pc
del fornitore.




S ‘torlta attivita
illecite o fraui, olente all‘interno del governo, di
un orgamzzaZl@ne ,,Uln lica o privata o di

un'azienda. Le rivelazioni possono essere di
varia natura: violazione di una legge o di un
regolamento, minaccia di interesse pubblico
come in caso di corruzione e frode

Spesso i whistleblower si espongono a ritorsioni
e rivalse da parte dell'istituzione che hanno
accusato o di altre organizzazioni correlate.




della d/SC/p//na se estehder/a a.0gni tipo. i orgamzzaz:one aziendale ovvero,

per esempio, riferirla alle so/e SOCleta ammesse alle negoziazioni su mercati
regolamentati; S

« individuare nell'ambito dei soggettl operant/ a vario titolo all'interno delle
societa coloro che possono assumere la qualita di soggetti "segnalati";

* individuare in modo puntuale le finalita che si intendono perseguire e le
fattispecie oggetto di possibile "denuncia" da parte dei segnalanti;

e definire la portata del diritto di accesso previsto dall'art. 7 del Codice da
parte del soggetto al quale si riferisce la segnalazione (interessato), con
riguardo ai dati identificativi dell'autore della segnalazione (denunciante);
e stabilire I'eventuale ammissibilita dei trattamenti derivanti da segnalazioni
anonime. (Roma, 10 dicembre 2009)




Deve, al riguardo,

tutelare sia interes

generale del siste

lotta alla corruzio

dei rlsparm/atorl), .

correttezza e fedelta di tutti " Q‘/Jabormo a vario o titolo all'attivita

aziendale, con part/colare r/guardo all ;f:flflte/a del segreto industriale e
aziendale).

1) Disciplina contenuta ne/ d /g 8 g/ugno 2007 n. 231 in materia di

responsabilita amministrativa

2) art. 2105 cod. civ., che, pur disciplinando l'obbligo di fedelta del prestatore

di lavoro —concretizzando in modo puntuale la clausola generale di

correttezza di cui agli artt. 1175 e 1375 del codice medesimo, come

evidenziato anche dalla Corte di Cassazione (ad esempio nella sentenza n.

7819 del 2001)- costituisce invero espressione di un pit generale dovere di

lealta riferibile a tutti coloro che operano a vario titolo nell'organizzazione

aziendale.




DDL n. 2156

EMENDAMENTO

2.03

MALAN, RELATORE

Dopo l'articolo inserire 1l seguente:

«Art. 2-bis.

(Tutela del dipendente pubblico che segnala illeciti)

I. Fuori dei casi di responsabilita a titolo di calunnia o diffamazione, il pubblico
dipendente che denuncia o riferisce condotte illecite di cui sia venuto a conoscenza in
occasione del rapporto di lavoro, non puo essere sanzionato, licenziato o sottoposto ad una
misura discriminatoria, diretta o indiretta, avente effetti sulle condizioni di lavoro per motivi
collegati direttamente o indirettamente alla denuncia.

2. L'identita del segnalante non puo essere rivelata, senza il suo consenso, nelle fasi
preliminari delle attivita volte all'accertamento dei fatti denunciati o riferiti».
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Nella foto il sito della Sec
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Consob come la Sec: servizio «soffiate»

sigia 4 8 | & Invia Accedi al servizio m;@] O AA

le_ «Psss, hai qualche possibile reato da segnalare? Hai notato

comportamenti anomali in Borsa? Scrivici». Probabilmente non sara

in questi termini, ma in futuro sul sito della Consob potrebbe apparire

- una finestrella di questo tipo: un link; in bella vista sulla home page
per raccogliere segnalazioni, esposti e denunce. Se la Consob ci sta
pensando, la Sec americana ¢ gia passata ai fatti: da qualche mese
sul sito Internet dell'Autorita di vigilanza di Wall Street, c'é infatti una
finestrella con il disegno di un fischietto e la scritta «Domande
soffiate, lamentele». Chiunque abbia spifferate da fare, abbia voglia di
denunciare abusi finanziari o creda di avere adocchiato il Madoff del
futuro, non deve far altro che cliccare, scrivere e denunciare. Anche

in forma anonima. Qualcosa di simile potrebbe dunque arrivare anche in Italia: un ufficio
segnalazioni online, ben visibile e facilmente utilizzabile. | Gordon Gekko e i Madoff del futuro sono
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SEC Initiatives Under New Regulatory Reform Law

The SEC is responsible for implementing a series of regulatory
initiatives required under the Dodd-Frank Wall Street Reform and
Consumer Protection Act. More.,

Other News

» SEC, FINRA
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out Investing in Structured
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Protection Act
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Chiudi la pagina

Modulo di invio Seg
Con queste modulo puoi inviare segnalazicni relative a problematiche di sistema di controllo interno, informativa societaria,
responsabilitd amministrativa della societa, frodi o altre materie (violazioni del Cedice di comportamento, pratiche di
moebbing, furti, security, ecc.).

‘informativa su finalita e trattamento dei dati. LG a U8 https: //sealinfo.thawte.com /thawtesplash?form_file=fdf/tt

Al b Salariore thawte

Soggetto / Societa: 1ts a trust thing

[ verify SSL Web Server Certificate ]
Segnalazione:
[ valid certificate |

Authentic Sites use thawte SSL Web Server Certificates to offer secure
communications by encrypting all data to and from the site. thawte has
checked and verified the company registration documents, the site's
registered domain name, and the authorizing contact at the company all
according to the strongest identity authentication standard today.

This information is included in the SSL certificate that we issue. This
enables you to check the site's validity yourself. Always check a site's
certificate before entering any sensitive information. Below are the details
for certificate: COOPSERVICE S.COOP.P.A.

[ organization ] COOPSERVICE S.COOP.P.A.
[ domain ] www.coopservice.it

[ country ] IT

[ current status ] Valid

[ valid from ] 11-Aug-2010

[ valid until ] 02-Sep-2011

Garantito
dalla.'

@tha&ite

2011-06-01




.Qﬁme .8 comunicazio

Informativa sulle finalita e il trattamento dei dati nfatti, le infor

i preghiamo di leggere attentamente |'informativa sul trattamento dei dati personali: o .
noltre, il siste

) dentificativi (nq
Tutela dell'anonimato del segnalante ii legge.
Le comunicazioni inoltrate all’‘Organismo di Vigilanza sono del tutto anonime.

Infatti, le informazioni inserite in questa area del nostro sito, non sono originate dal vostro
computer o dalla vostra casella di posta elettronica.

Inoltre, il sistema di segnalazione - attivato attraverso la compilazione dell’apposito spazio ‘
contenuto nell’area a cui state per accedere - non raccoglie e non registra dati identificativi
(nome e cognome, nome del computer) o altri dati personali idonei a ricostruire l'identita
del segnalante o la provenienza della segnalazione, fatti salvi gli obblighi di legge.




GRUPPO BANCARIO

Banca popolare dell'Emilia Romagna

Circolare n° 221 del 26/6/2006

§ |TIPOLOGIA
# |DI .
| | STRUMENTO Normativa Corporate

PROCEDURA DI SEGNALAZIONE ALL’'ORGANISMO DI | [NORMATIVO:
VIGILANZA |

TITOLO: Segnalazioni, anche anonime, ricevute dall'Eni e dalle societa controllate,
dirette e indirette

Modena, 22 giugno 2009

PG.W.IA-01 rev. 01
@ brembo PROCEDURA GESTIONALE

Data 29/10/2010

PG.W.IA - 01
PROCEDURA SEGNALAZIONI




6.1 Garanzia di anonimato e protezic

[utela dell’'anonimato d¢

| Soggetti Segnalanti, la cui identita non & divle comunicazioni inoltrate a pntro ogni forma di discriminazione,

penalizzazione e ritorsione. L'Organismo di Vigilz ath. le inf o I'assoluta riservatezza ed anonimato
. . . . . . m n .

delle persone segnalanti, fatti salvi gli obblighi di niatt, fe informaziont INSe™ i della Banca.

noltre, il sistema di segna
dentificativi (nome e cognc

6.2 Anonimato ii legge.

Sebbene I'OdV, in conformita al Codice Etico, ritenga preferibili le segnalazioni trasmesse non in forma
anonima, sono, tuttavia, ammesse anche segnalazioni anonime.

In tal caso, 'OdV procede preliminarmente a valutarne la fondatezza e rilevanza rispetto ai propri compiti;
sono prese in considerazione le segnalazioni anonime che contengano fatti rilevanti rispetto ai compiti
dell’OdV e non fatti di contenuto generico, confuso e/o palesemente diffamatorio.

411  GARANZIADI ANONIMATO
Tutte le funzioni / posizioni organizzative di Brembo S.p.A. interessate dalla ricezione e trattamento
delle segnalazioni devono garantire I'assoluta riservatezza e anonimato delle persone segnalanti.

4.1.2 SEGNALAZIONI IN MALA FEDE

Brembo si attende che i dipendenti, ad ogni livello, collaborino a mantenere in azienda un clima di
reciproco rispetto della dignita, dell'onore e della reputazione di ciascuno. Brembo interverra per
impedire atteggiamenti interpersonali ingiuriosi o diffamatori. Pertanto I'Organismo di Vigilanza
garantisce adeguata protezione dalle segnalazioni in mala fede, censurando simili condotte e
informando i soggetti/societa nei casi di accertata mala fede.

4.1.3 SEGNALAZIONI ANONIME
Le segnalazioni effettuate da mittenti anonimi non saranno prese in considerazione.




LFLcazione

e I"Universita di
stkato in un recente
e ilizzare sofisticate
tecniche per'ymcroc;ﬁlar"' ferccnnettere dati

contenuti in diversi clataba;se al fine di riottenere le
informazioni * orlgmal-l ,_,,-pa-_rtendo dai dati anonimi
(0 meglio, a questo punto, presunti tali).

Il titolo del lavoro svolto dal giurista statunitense
“Le promesse non mantenute della privacy:
rispondere al sorprendente fallimento
dell’anonimizzazione” (es. casi America Online,
Stato del Massachusetts, e Netflix)
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